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Ciitre

Inspectoratele gcolare judetenc / al municipiului Bucuregti
in atentia doamnei/domnului Inspector $colar General

1. in vederea desfigurizii in bune condifii a repartizirii candidagilor participan{i la concursul de ocupare a
posturilor didactice vacante/rezervate in invigimantul preuniversitar, este necesar ca la nivelul centrelor de concurs
54 se asigure:

- utilititi: alimentare cu energle electricd, conexiune la Internet, cel putin doui calculatoare performante

conectate 12 Internet cu acces Ia aplicagia ,, TITULARIZARE 2009” (acces la serverul ), I

cate si fie instalate imprimante laser compatibile, telefon, fax, videoproiector, ecran de proiectie;

- permanenta in ffecare centru de concurs a cel putin unuia din membrii comisiei de organizare §i desfisurare

a concursulu, zilnic in intervalul orar 8-18, pe toati perioada 22-29 julie 2009 in care sc desfisoari etapele

de repartizate a candidailor care au participat la concursul de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate

in Invitimantul preuniversitar; _

- prezenta in fiecare centru de concurs a informaticienilor cu acces la aplicatia ,, TITULARIZARE 2009";

- utmitrirea permanenti a mesajelor transmise pe FORUM (Comunicare IS} - Titularizare 2009).

II. Repartizarea candidatilor se realizeazd cu respectatea prevederilor art. 24 din Metodologia de
otganizare gi desfigurare a concursului pentru ocuparea posturilot/catedrefor didactice declarate vacante
fn unitdtile de invigimant preaniversitar din municipiul Bucuregti §i judetele nominalizate in O.M.E.C.T.
ar. 5573/2008, aprobati prin O.M.E.C.T. nr. 5741/2008, cu modificirile §i completirile ultetioare. in
fiecare centru de concurs, ordinea ocupirii posturilor didactice/ catedrelor, este urmitoarea:

(1) Ocupatea cu statut de cadru didactic titular de citre candidagii care au obfinut [a concurs cel putin nota 7
(sapte) a postotilor didactice/catedrelor vacante titulacizabile, in ordinea descrescitoate a notelor. Postutile
didactice/catedrele vacante titularizabile din mediul rural publicate cu mentiunea , contract M.E.C.1.” se ocupi cu
prioritate de absolventi ai institugiilor de Invifimint superior care au contract pentru mediul rural incheiat cu
Ministerul Educatiei, Cercetiirii §i Inovirii. In cazul notelor egale obinute la concurs se aplici prevederile art. 3 din
Metodologre.

(2) Posturile didactice/catedrele titulatizabile rimase vacante devin netitulatizabile §i se ocupd, impreuni cu
celelalte posturi didactice/catedre netitularizabile, ptin detagare la cerere, de citre cadrele didactice titulare in
invigimant care indeplinesc condigiile legale pentru a fi detagate la cerere, conform art. 15 din Lagea nr. 128/1997

brivind Statutul personalulni didactic, cu modificdrile §i completirile wlterioare, astfel:
a) de citre cadrele didactice titulare in invitimint care beneficiazd de continuitate pentru detagare la cerere,

conform Metodologtei privind migcarea personalului didactic dil tnvdydmantul preniversitar,
b) de citre cadrele didactice titulare in fnvigimant care au obfinut la concurs cel puftn nota 5 (cinci), in

ordinea descrescitoare a notelor; .
¢) de citre cadtele didactice titulare care solicitd detagare la cerere prin concurs specific pe postud
didactice/catedre, in ordinea desctescitoare a punctajului obfinut prin evaluarea activitifii profesionale, didactice 5t
stiinifice, in urma aplicarii criterdilor §i punctajelor previzute in anexa ar. 2, patte integranti a Metodologier privind
miscarea personalului didactic din invdidmdntul preuniversitar.
(3) Posturile didactice/catedrele vacante netitularizabile din mediul rural publicate cu menfiunea ,contract
M.E.C.I.” se ocupi cu prioritate de absolventi ai institugiilor de invitimant superior care au coneract pentru mediul

rural incheiat cu Ministerul Educatiei, Cercetdrii si Inovirii.
(4) In cazul notelor sau punctajelor egale are prioritate Ia incadrarea prin detasare la cerere, in urmiroarea

ordine: .
a) persoana al cirei sof/sofie este cadru didactic titular in localitatea in care se solicitd detasarea;
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b) persoana, cadru didactic titular, care are domicilinl sau regedinia in localitatea in care se afld postu[/ catedra

solicitath;
¢) persoana al cirei sof/sofie este cadru didactic;
d) persoana al cirei sof/sogie este ales/aleast in Patlament, este numit/numitd in Guvern sau indeplineste

funcyli de specialitate specifice in aparatul Parlamentului, al Presedingiei, al Guvernului ot in Ministerul Educagies,
Cercetitii si Inovidi cele alese de Parlament in organismele centrale ale statului, precum §i persoana al cirel
sof/sotie indeplineste funciia de prefect, subprefect, presedinte §i vicepresedinte al consiiului judetean, o funcyie de
indrumare si control in sistemul de invipimant, de culturd, de tineret §i sport. De asemenea, au prioritate sopul/sofia
persoanei care indeplineste funciit de conducere si de specialitate la Casa Corpului Didactic, precum st sotul/sotia
cadrelor didactice numite in funciii de conducere szu de specialitate la comisiile si ageniile din subordinea
Pregediniei, a Patlamentului sau a Guvernului, ai/ale liderilor sindicatelor din invagimant, care au drept de rezervare
de catedri si ai/ale cadrelor active ale Ministerului Apiririi Nationale, ale Ministerului Administragic: 5i Internelor,
ale Serviciului Rotnan de Informatii i alte servicii speciale la nivel nagional, muzate, la ordin, in alti localitate. Toate
aceste situatii sunt cazuri de egalitate. ‘

(5) Daci dupi aplicarea criteriilor previzute la alin (4),
considerare, in ordinea urmitoarelor criterii:

a) apropietea de domiciliu;

b} media de departajare, calculati cu patru zecimale;

c) gradu! didactic;
de conversic organizat de institufii autorizate/acreditate, conform legit.

d) cuprinderea In cadrul unui program
¢) cuptinderea in cadtul programului de formare cofinantat de Banca Mondiali ~ , Proiect pentru inviimantul cural”;

f) media la examenul de bacalavreat/ absolvire/licentd (stat);

g) media Ia examenul pentru obfinerea gradului didactic;

h) vechimea in inviimant.

(6) Posturile didactice/catedrele netitularizabile rimase vacante/rezervate se ocup
candidatii care nu sunt titulard in invifimant, in ordine astfel:

2) de cadrele didactice care beneficiazd de continuitate pentru suplinite conform Metedologier privind mitfcared
personalulus didautic din Invdtamdntul prexnivessitar,

1) cadrele didactice participante la con
organizat pentru ocuparea posturilor didactice

se mentine egalitatea, departajarea se face lndndu-se in

i prn suplinire de citre

cursul naional din julie 2007 si/sau iulie 2008 sau la concursul
Jcatedrelor vacaate in unitifile de invigimint preuniversitar din
judetele nominalizate in Hotirarea de Guvern nr. 1942/2004, sesiunea junie-iulie 2007 si/sau iunie-fulie 2008, care
au obtinut minimum media 7,00 (sapte), ale ciiror posturi propuse pentru continuitate au fost ocupate de citre
fitular, au fost vacantate pentru concurs sau au fost desfiinfate ca urmare a modificirii planulu de
scolartzare/planulut de inviimant/ reorganizirii rejelet jcolare si candidaii care 2v obfinut la concurs cel pufin

nota/media 5 {cinci), in ordinea descrescitoare a notelor.

(7) Posturile didactice/catedrele vacante netitularizabile din mediuvl rural publicate cu mentiunea ,,contract

M.E.C.1.” se ocupi cu prioritate de absolven i af institutiilor de inviitimint superior care au contract cu Ministerul
F P P

Educagici, Cercetirii §i TInovirii pentru mediul rural.

(8) In cazul notelor egale, prioritate la incadrarea pe post/catedrd prin suplinire, in anul yeolar 2009-2010, vor
avea cadrele didactice calificate care au fost incadrate prin contnuitate pe postul didactic solicitat, in perioada
2006-2008, in baza rezultatului obinut la concursul nafional de ocupare 2 posturilor didactice vacante/rezervate din
jlie 2006 sau la concursul organizat pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor vacante in unititlle de

invitimant preuniversitar din judegele nominalizate in Hotirirea de Guvern nr. 1942/2004, sesivnea iunie-august

20006.
Pentru ceilalfi candidagi, la note egale departajatea se face luandu-se in considerare, in ordine: apropierea de
domiciliu, media de departajare (calculati cu 4 zecimale), gradul didactic, media la examenul penttu obtinerea
gradului didactic, media la examenul de bacalaureat/absolvire/licen(s (stat), vechimea in invifimant.

(9) Candidatul, care nu poate participa I sedina publici de repartizarc, are dreptul s4 desemneze, prin
procuri notariald prezentata in original, un imputernicit care s ii reprezinte interesele. In cazul in care candidatul nu
este prezent persopal sau printr-un imputernicit ia sedinga publici de repartizare, cererca acestuia nu se poate
solufiona. Pentra candidatii care benecficiazi de continuitate pentry detagate la cerere/suplinire prezena la yedina
publici de repartizare nu este obligatorie. .

(10} Optiunea fiecirui candidat repartizat se conséihneazi in procesul-verbal 2
semnitura solicitantului sau imputernicituhii, acesta din urmnd prezentind procura notariaii in original.

! comisiel, cu cettificare prin

Iil. Pentru fiecare centru de concurs, sedinfa de repartizare se realizeazd utilizdnd obligatoriu aplicagia

LSTITULARIZARE 20097, cu respectarea strictd a urmitoarelor etape §i condigii:

1. Repartizarea candidatilor pe posturi titulatizabile:
8 Vor fi repartizagi candidaii care an obinat cél pujin nota 7 {(gapte) la concursul din
u Conditii de repartizare:
- datele candidatilor trebuie si existe in sistemul informatic;
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- se va face corespondenta intre datele candidatului §i datele postului solicitat; repartizatea va fi
posibili numai daci nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
care nccesitd probi practicd/orali candidatii trebuie 53 aibi calificativul ,,admis” in urma evaludrii
acestor probe; pentru ocupatea posturilor didactice/catedrelor  care necesiti atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie s3 posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidagilor in perioada 8 ~ 19 iunie 200%
- este oblipatorie prezenta acestor candidagi l2 gedinfa publici.
Noti: Dupi aceastd etapd, candidatul nu mai poate renumia la postul didactic pe care a fost
repartizat §i nu se mai poate prezenta la o altd repartizare intr-o altd exapd ulterioard a repartizdrii fn cadrul
aceluiagi centru de concurs sau in alt centru, fn perioada 22-29 fulie 2009.

2. Reactualizarea listei postutilor didactice vacante/rezervate cu:
= toate posturile vacante/rezervate neritularizabile apirute incepind cu data de 3 iunie 2009 pini la
data repartizdrii;
® toate posturile eliberate de cadrele didactice titulare care s-au transferat in urma concursului,
Noti: Reactualizarea listei posturilor presupune addugarea fn aplicagie a noilor posturd
didactice/catedre vacante/rezervate §i, dacd este cazul, ocuparea unor posturi didactice/catedre cu
motivul ,Revenirea titularnlui Ia post”. Sunt interzise alte modificdri pentru posturile didactice/catedrele

vacante/rezervate deja publicate.

3. Ocupatea posturilor prin continuitate pentru detagare la cerere de citre cadrele didactice fitulare
care indeplinesc condigiile previzute la art. 81 alin. (3} din Metodologia privind migearea perionalului didactic din
Fnnidtdmdntnl preaniversitar, aprobatd prin O.M E.C.T. nr. 5743/ 2008, n modificdrile 5i completirile niterioare.,

* Conditin de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului §i datele postulut;
_ pu este obligatorie existenta in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer,
restringere de activitate sau detagare in interesul invimantului, prin personalizarea postului cu
numele persoanei care beneficiazi de continuitate pentru detagare la cerete.

Noti [n fiecare centru trobuic 1d fie afyiard lista cadyelor didaclice co wrmeazd sd ovipe posturi din centrul respeciiv, care

Endsplinesc condifidle prevdzute la art. 81 alin. (3) din Metodologia privind miscarsa personalului didactic din fnvdfdmdnind

pressiiversitar, aprobasd prin O.ME.C.T. nr. 5743/ 2008, cu modificarile i completdrile niterioare.

4. Reactualizarea listei posturilor didactice vacante/rezervate cu:
® toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate netitularizabile apirute pand la data repartizarii;
s posturile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice titulare care s-au detagat la cerere
ptin continuitate.
Noti: Reactualizarea listei posturilor presupune adiugarea In aplicafie a noilor posturi
didactice/catedre vacante/rezervate i, dacd este cazul, ocuparea unor posturs didactice/catedre cu
motivul ,Revenirea ticularului la post”. Sunt interzise alte modificdrs pentru posturile didactice/catedrele

vacante/rezervate deja publicate.

5. a) Repartizarea pe posturi netitularizabile, prin detagare la cerere, a candidatilor titulari care au
participat la concursul din 2009 §i au obtinut cel putin nota 5 (cinci), in ordinea descrescdtoare a notelor.
* Conditii de repartizare: :
- datele candidatilor trebuie si existe in ststemul informatic;
- se va face corespondenta intre datcle candidatuiui i datele postului solicitat; repartizarea va 0
posibilz numai daci nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea postusilor didactice/catedrelor
care necesitd probi practici/orali candidatii trebuie si 2ibd calificativul ,,admis” in urma evaluiri
acestor probe; pentru ocuparea postutilor didactice/catedrelor care necesitd atestate/avize
suplirnentare candidayii trebuie s posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor in perioada 8 — 19 iunie 200%;
- este obligatorie prezenta acestor candidagi la sedinga publici.
b) Repartizarea, in baza punctajului, pe’ posturi netitularizabile, prin detagare la cerere 2
cadrelor didactice titulare in otdinea descresciitoare a punctajului:
* Conditii de repartizare:
- datele candidatilor trebuic si existe in aplicagie;
- pentru a fi repartizafi in baza punciajulu, prin detagare la cerere, cadrele didaciice titulare care au
patticipat §i la concursul din 2009 trebuie si 2ibi minimum nota 5,00 (cinci) la disciplina
corespunzitoare postului didactic/ catedrei solicitat(e) pentru detagare.
- se va face cotespondenta intre datele candidatului 5i datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibild numai dacd nu apar motve de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
carc necesitd probi practici/orald candidatii trebuie si aibd calificativul ,,admis” in urma evaludrii
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestate/avize
3



suplimentare candidatii trebuie si posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor In perioada 8 ~ 19 iunie 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidagi [a sedinga publica.
Notd Posturile didactice/ catedrels reservate cliberate de cadrele didactice care s-au detagat la cerere, se includ in lsta posturilor
didactice vacante/ regervate 5i pot fi ocupare prin detasare la cevere de personals didactic titnlar care participd la aceastd elapd.
In cadmi acestsi ctape pat fi repartivate (i catodre incomplete; s pot fave asocier inire datele ynut candidat g7 2-3 catedre
incomplete, fiind a depdyi 20 de ore pentru profesori 5i 24 de ore pentru maisirt insiyuctori i catzdrele de pregitive/ instruive fracticd.

6. Reactualizarea listei postutilor didactice vacante/rezetvate cu:
» toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate netitularizabile apirute pani Iz data repartiziii;
# nostutile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice tHirulare care s-au detagat la cerere.
Notd: Reactualizarea listef posturilor presupune addugarea in aplicatie a noilor posturs
didactice/catedre vacante/rezervate i dacd este cazul ocuparea unor posturi didactice/catedre cu motival
wRevenirea tularului fa post” Sunt Interzise alte modificdri pentru posturle didactice/catedrcle

vacante/rezervate deja publicate.

7. QOcuparea posturilor prin continuitate la suplinire de citre cadrele didactice care Indeplinesc condiiile
previzute la art. 82 alin. (2) din Merodvlogia privind migearea perionaiulai didactic din tnvdpdmidniul preaniversitar, aprobatd prin

OME.CT. nr. 5743/ 2008, wn modificirile si completdrile nlterioare.

» Condiit de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului i datele postului;

 nu este obligatotie introduceten in aplicagie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupidle posturilor in etapele de pretransfer,
restringere de activitate sau detagare in interesu! invigimantulul, prin marcarea postului cu numele
persoane] care beneficiazil de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin, (2) din Mezodologia privind
migearea personalului didactic din invitdmantul preuniversitar, aprobatd prin OMECT. nr 5743/ 2008, cu
modificdrile i completdrile ulterivare.
Noti In fiecare centru trebuie afisaid lista cadrelor didactice ce urmeazd & otwpe posturi din centrul respectiy i indeplinesc
condipidle prevasute la art. 82 alin, (2) din Metodologia privind migearea personalulut didackic din invatdmaniul preuntversitar,
aprobard prin O.ME.CT. nr. 5743 [ 2008, cu modificiriie (1 completdrile sltervoars,

8, a) Completarea normelor didactice pentsu candidagi prevazuti la art. 82 alin. (2) din Metodologia
rivind migcarea personalului didactic din invitimantui preuniversitar, aprobati ptin OM.E.C.T.

nr. 5743/2008, cu modificitile $i completitile ultetioate, repartizati pe catedre incomplete.

Se completeazi nomma didactici pentru continuitate la suplinire, pini la o normi intreagh cu ore in
specialitatea catedrei corespunzitoare disciplinei la care au participat la concurs in iulie 2007 §i/sau iulie 2008, pentru
cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor care au functionat intregul an scolar 2008-2009 pe catedre complete
si au fost repartizate pe aceste catedre incepind cu 1 septembrie 2008

Pentru cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor repartizate pe catedte incomplete incepand cu
1 septembtie 2008, se complercazi norma pentru continuitate la suplinire cu ote in specialitatea catedrei
cotespunzitoare disciplinei la care au participat la concurs in fulie 2007 si/sau fulie 2008 pani la numdrul de ore pe
cate au fost repartizate incepand cu ! septemnbrie 2008.

De exempl, dacd un suplinitor calificas, care a susfinut concurs la limba ji literatara romdnd i beneficiagd de continuitate
peniru suplinive, a fost repartizat Ja 1 septembrie 2008 pe o cateard completd de 18 ore §i i-aw mai rdmas in incadrare 9 ore peniru
continuitate la suplinive in annl yeolar 2009-2010, / e va completa novma cu 9 ore de limba gi lteratura romdnd. Dacd an alt
swpiinitor califical, care a susfinut concurs lu matematicd gi bentficiasd de continuitate penfru suplinire, a fort repartizat la 1 septembric
2008 pe o catedrd incomplerd de 14 ore ji i-au wei rdmas in incadrare 9 ore pentru continutate la suplinire in ana! oolar 2009-2070,

i 5¢ va completa norma cu 3 ore e matematicd k.

v Conditii de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului §i datele postului;

- nu este obligatoric introducetea in aplicafie a datelor pentru aceste cadre didactice;

- ocuparea posturilor se face asemidniitor cu ocupdtile posturilor in etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detasare in interesvl invipiméntuh, prin marcarea postalui incomplet
cu numele persoanei care beneficiazd de contnuitate la suplinire, conform art, 82 alin. (2) din
Matodoingia privind miscarea personalului didactic din invdgdméninl presniversitar, aprobatd prin O.M.E.CT.
nr. 5743/ 2008, ca modificirile i completirile nlterioare;

- este obligatorie prezenfa acestor candidafi la sedinga publici.

b) Repartizarea pe posturi netitulagizabile prin suplinire & candidatilor care au participat la
concursul din 2009 gi au obtinut ccl putin nota/media 5 (cinci) si a candidatilor cu post redus (conform
art. 24 alin. (9) lit. b) din Metodologia de organizarc §i desfigurare a concuarsuiui pentru ocuparea
posturilot/catedrelor didactice declarate vacante in unitigile de invitimint preuniversitar din municipiul



Bucuregti gi judetele nominalizate in O.M,E.C.T. ar. 5573/2008, aprobati prin O.M.E.C.T. nr. 5741/2008,
cu modificitile 5i completirile ultedioare).
® Conditii de repartizare:
- datele candidatilor trebuie s# existe in sistemul informatic;
- se va face corespondenta intre datele candidatului s datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibili numai daci nu apar motive de invalidate; pentru ocuparea posturilor didactice/catedreior
care necesitd probi practici/orald candidatii trebuie sd aibi calificativul ,,admis” In urma evaluirii
acestor probe; pentru ocuparez posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie 53 posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor in perioada 8 — 19 iunie 2009;
- este obligatorie prezen{a acestor candidati la sedinga publica.
Notd: [n aceasid etapd pot [§ repartizate jt catedre incomplete; se pot face asooters Mntre dafele unui candidat §i mai mudte catedre
ingomplete, Jird a depdyi 20 de ore pentru profesori gt 24 de ore pentru maiftyd instruciori 1 catedrele de pregitive/ inctrutre practicd,

IV. Posturile vacante/rezervate din palatele si cluburile copiilor si posturile de profesor preparator
(nevizitor) se repartizeazd la nivelul judeputui/al municipiului Bucuregt, inditerent de centrul in care candidagii au
sustinut proba sceisi.

V. Graficul desfigurdrii repartizdrilor:

1. Repattizarea candidatilor pe posturi didactice/catedre vacante titulatizabile.
Petioada: 22-23 iulie 2009

2. Transformarea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante titularizabile rimase neocupate in
posturi/catedre netitularizabile. Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate s
ocuparea posturilor didactice de cadrele didactice care beneficiazi de continuitate pentru detagare la

cerere,
Termen: 24 iviie 2009

3. Repartizarea candidatilor prin detagare la cetere.
Termen: 25 julie 2009

4. Reactualizares listei posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate netitularizabile.
Termen: 26 iulie 2009

5. Ocuparea posturilor didactice de cadrele didactice care beneficiazd de continuitate pentru suplinire g

repartizarea candidatilor prin suplinire.
Perioada: 27-29 julie 2009

6. Brniterea i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedti.
Termen: 31 iulie 2009

7. Reactualizarea listei posturilor didactice/ catedrelor vacante/ rezervate,
Perioada: 29 iulic - 3 august 2009

DIRECTOR,,

CORINA MARIN



